PLANIFICATION : CONNAITRE
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Moi, j'enseigne. LES PROGRAMMES-CADRES

Appui au personnel enseignant

ELEMENTS A RETENIR

CONSEILS PRATIQUES

e En plus de relire frequemment tes programmes-cadres,
il est recommandé de lire les programmes-cadres des
années d’études précédentes et suivantes pour connaitre
le profil d’entrée ou de sortie des éléves et mieux répondre
a leurs besoins.

e Les appuis pédagogiques servent de point de départ dans
la planification d’activités d’apprentissage.

¢ Une fois que tu auras pris connaissance des trois grands
volets, soit la planification, la mise en contexte ainsi
que les attentes et les contenus d’apprentissage pour
chaque domaine d’étude, consulte les autres onglets
du programme-cadre, soit Glossaire, Ressources et
Téléchargements. Tu pourras découvrir les principaux
changements au programme-cadre révisé, des continuums,
des tableaux d’alignement, des planifications a long terme,
des webinaires, etc.

¢ Les compétences transférables qui peuvent étre
développées chez les éléves sont identifiées sous chaque

attente. Ce travail a déja été fait pour toi. A toi de t'en servir
au moment de ta planification.
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